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tiva a antiuefos e & aselnaturado Didriodo Governo, isj{:ﬁ:ésr(:;ie.s: : Afu ?:gg Semf“m . : i Eggg & de 4850 a linha, mcrescido do respective jm-
deve ser dirigida a Administracio da Imprensa A22%série . v . » 19208 » « v s e 0. 08 posto do selo. Os aniineios & que se refere o § Ginico
Nacional. As publica¢des literirias de que se re- A 3.%série « . 0 » 120§ » ¢ er e e . T0§ do artigo £.° do Decreto-Lei n.° 37 701, de 30 de
cebam 2 exemplares anunciam-se gratuitamente, Para o esrrangciro e ulframar acresce © porte do correio Dezembro de 1949, t8m 3 redu¢io de 40 por cento.
SUMARIO Jalio Carlos Alves Dias Botelho Moniz — Arnagldo
Schulz Jodo de Matos Antunes Varela — Antonio
, , . : Manuel Pinto Barbosa — Ajonso Mae alhies de Almeida

Ministério dos Negdcios Estrangeiros: Jx 7 : AR —
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Decreto-Lei n.* 42 521: Para ser publicado no Doletim Oficial de todas
-.-\p!'*’ﬂ‘ﬂ-,r para I'Hliﬁ(_—fﬁf:‘f‘if'}, ':'.,-(.“41]11'.,:.3,“‘(__-;71{}- B.Y 26, wabre "f_q.?ﬁ ;I'n-E.‘I* a9 IJJO‘VI]](']HS ]1]11“1113‘[11]115. A ‘[+H{"\'co Lupes
todos de fixacio de <abiriog minimos, adoptude jwea Con- v
teréneia Geral da Organizacio Int« rnacions! do Trabalho - ;
em 16 de Juuho de 1028,

Convention n° 111 concernent la discrimination en matiere

Minisiério das Corporagdes e Previdéncia Social: d'emploi et ge nrofession

Decreto-Lei n.c 42 522:

Altera a -h'.az'g:'mic-a ¢ fune onanjeun dos (";I‘g.-*u_w.; administrati- T..H Cunfé'_‘r'ence généra]e rde l’Organisaii(m interna-
vos doz ~indicatos naecionais. tronale du Tra\:aﬂj
Decreto n.° 42 523: Convoquée & Geneve par le Conse:l d’administra-
Institu! a Corporagao da Imprensa o Artes Grificas. tion du Bureau internationale duy Travail, et s’y
etant réunie le 4 Juln 1993, en sa quarante-
o v . .

Decreto n.c 42 524: deuxieme session ; |
Institul a Carporacio dos Lspectaculos, Apres avoir décidé d adopter diverses propositions
. relatives a la diseriminat; - ’ '
Portaria n.« 17 366  discrimination en matiére d’emploi

et de profession, guestion qui constitue le qua-
trieme point a Vordre du jour de la session;
Portaria n.w 17 367- Apres avoir décidé que ces propositions prendraient
Ja forme d'une convention internationale;
Considérant que la Déclaration de Philadelphie
e athrme que tous les étres humains, quels que
| so1ent leur race. leur croyance ou leur sexe, ont

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS le droit de poursuivre leur progrés matériel et

leur développement spirituel dans la liberté et
Direcgdo-Geral dos Negécios Econdmicos e Consulares la dignité, dans la sécurité economique et avec

des chances egales;
Considérant en outre que la discrimination cons-
Decreto-Lei n.° 42 520 fitue une violation de droits ‘énoncés dans la
Déclaration universelle des droits de I’homme,

Aprova ¢ Regimento da Corporacao do Comercio,

Aprova o Regimento da Corporacio da Indiswiy,

S L

U=ando da faculdade conferida pela 2.2 parte do
v o NG B A of Gy SEfn © o S — T . . . . N :
1.V 2.%do artigo 109.° dx (hnn:-mﬂmi::u, 0 Governo decretn adupte. ce vingt-cinquieme jour de juin mil neuf cent

“eu promulgo. para vuler como lei, o RegUIDTE: cinquante-huit, la convention c1-apres, qui sera dénom-

AH.]'EQ-“ M0, 1) ;'1}}1';'1\‘;1;{];]q pary T;]fi]ci(*;“;*;](j} a (on- mee C{'}DT-EHH{_’}II conrernant Ja -l’“SCI']'m]'Tl&J[jOH (emp]m
encio n.® 111, sobre x discrimmiacio em matéria de et protession). 1958,
mpreco e profissio. adoptada pela Conferéncia Gera)

: : 2 ARTICI.T 1
a Oreonizacio Tnternacional do Trabalho em 29 de

unho de 1958, cujo texto em francs o respectiva ira- (1) Aux fins de Ja présente convention, le terme «dis-
UCH0 portugnesa o os (Jue =epueI anexos ao presente criminations comprend: }
ecreto-lel, a) toute distinction. exclusion ou préférence fondée

sur la race, la couleur, le sexe, la région. 'opinion
politique, P’ascendance nationale ou Vorigine chiai]e,
Pacos do Governo da Repiblwea, 23 de Serembro de qu1 a pour effet de déiruire ou d_’altérer ]’ég{ahté de
109, — Am¥rico Devs Roprictes THOMAZ - Ante- chances ou de traitement en matiere d'emplol ou de
to de Oliveira Salazar — Pedro Theotdnio Pereirq — profession ;

Pnh]iqueuse € CUMPra-se como nele se contem.



Yo DE O SNITREMBRo DE 1950

TN ATT TS m B e e ——— e B AL A i m e e e e e e T e . A A ———— e Lt e

[*,;;nt*“{y;‘; N | IHH!*‘IW'II"*' I'.-.'_"ﬂ-'lli_-‘.l';lli‘ 11 TIII][N"}TT 11T
i‘:iimjllh dew " ik o |Hi'-«n'}:!t‘ canuvent1on el exaaminern
< b v i s o rite o Pondre au J:‘:H:' de ja Confeé-

P dioe Slb eptis = b terdy 1].- v, Ti‘\:‘~£till 'HI{I]L‘ (i ]}:1 "i]i}”t-f.

VIV s

- N v a- o b Uogter nee :1£.ll‘I‘l.rf1‘:.lit Ulie¢ 1oil-

Vol SR T NSRS B S N iu--l'I;Hll I'i'Y:“"*i‘”” l{_liii.”l* (11 lJi.ll‘Tl(’]l-H (1H
|:: frivedrbe ooy -ii!im;, S8 Y Inni}‘[r‘ tlllv }11 ]]-t'JUV{"HLE CQOl-
Vel ion e fEi-v[le' A renent

v bae tatheat e paroun Meinbre de la nouvelle
Cotiy e o ;mrl:mt revision entraimeralent de
pleove deo, nonabaant Particle 9 cl-dessus,
SERRTTLY i.tlin!l ]'lnlil-t"t“:.i.ft‘ 11[3 I:i pré:-:eui,-e COn-
Ve TION .~ R Foseryve que la nouvelle conven-
Lion portant revision <01t enirée en \'ig'ueur;

Lo A\ ]:.tl'tér' de Ta date de iqf‘]ltl'i;t‘" 11 \'igu-eur lle

Lo convelle convenion portant revision, la
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Tl presente canvention demenrerait en tout eas
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el Y ety g :l;tll- it Torme et Y ]11111}‘ | 2R ,},T{_‘U]]HE‘:-_-
QU e e ihiee of it ne ratifieraient pas Ja con-

Vs sy iHli tan!l revis<jall,

ARTICIT 14

- - b -
b v cans Provncaise et .’l!t;_‘f‘]:li*ﬁ du texte de ja pie-
~ente comvention font eoalement o1,

Canverceo 0. 11, sobre 2 discriminecss em matéria
fe emprego & profissao

A bontereneian Geral ddn Oreawizacao Internacional

s 'I-!;i[ii!!illli
Convocada e Genehra pelo Conselho de Adminis-
tracao dda Reparticdo Internacional do Trabalho
corevnnda a4 de Junhieo de 1958, na sna 49200
SATHTEE,
Depuns dde der decidido adoptar diversas disposicoes
renatevas aodiseriminacio et maiéria de CMPT e
coprofissio, assunto abrangido no guarto ponto
daoordem do din da seszdo:
]):-]mis de ter :]P-L'EJ‘:J#_} UE esSsds ﬂi?}}{lsigﬁeﬁ 1OMa-
Fian o dorma de wma convencio internacional :
Considerande (jlie 3 ']){*r*}nrm;ﬁ-n de Fi]u-d-élﬁﬂ afirma
e todos os seres i manos, ~eja qual for a raca.
creda o sexo, e direto o progresso material
codesenvalvimento espirtiual em liberdade « dip-
e, e Segruranea econdmica e com oportuni-
dades 1ouais:
Coisvderando, per outro Jado, que a drseriminacio
constitn uma violacio dos diteitos enunciados
na Declaracio Universal dos Diteitos do Homem,

adoptas o vinte o cineo de Junho de mil novecentos e
Clarpenia e ofto, noconvenedo abaixo iranscrita, que
scera denominada Convencio sobre a diseriminacio (em-
preco o profissios . 1958, |

(1) Para es fins da presente Convencio. o termo edis-
CTIMINACTOY comprecnde:

7 Toda a distincdo, exelusio ou preferéncia funduada
DA 1aca, ¢or. foxo, religiao. apimiio politica, ascendén-
f10 nacional ou origem s<oelal. cue tenha por efeifo
destruzr ou alterar a 1gualdade de opertunmidades ou de
tratamento em matéria Jde emprego ou profizsao:
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01 loda e qualquer distinedo, exclusio ou preferen-
cla que tenha por efeito destruir ou alierar a roualdade
de oportunidides ou de tratamento v maiéria de em-
prego ouw profissac. que podera ser cspecificada pelo
Instado Membro interessado fepoiz de consultadas as
organizacies representativas de pairoes e rrabalhadores.
quando estas existam, e ontros organismos adeguados,

2 As distinedes, exclushes an preterdneias funda-
das em qualificacdes exigidas para determinado emprego
nao sao constderadas comno di=eriminacio,

(3) Para os fins da presente Convenciio as palavras
cemprecon ¢ «profissios 1neluen nio <0 o acesso o for-
Hiagdo profissional, wo emprego ¢ as diferentes profis-
soes, como tambem as coudiedes de emprego.

ARTIGO 2.°

Todo o Estudo Membro para o qual a presente (on-
vengiau se encontre e vigor compromete-se a «definir
e aplicar wma politica nacional que tenha por fim pro-
mover, por métodos adequados Lc circunstincias e aos
Ux0< naclonals, a 1cualdade de oportuinidades e de fra-
tanento em materia de enwprego e profissio, com o

obyectivo de eliminar tola 1 discriminaciio.

ARTIGO 5.

Todo o listado Membro para o qual a presente Con-
VENCH0 se encontre em vigor deve, por métodos adequa-
o~ a8 FIrcunstanclas € a0s usos nacionals:

) Lstorcar-se por obter a colaboracio das organi-
zacoes Tepresentativas de patrdes e trabalhadores e de
oulros organlsmos apropriados, com o fim de favorecer
a acelta¢do e aplicagio desta politica;

b}y Promulgar'leis « encorajar os programas de edu-
ca¢io proprios a assegurar esta acenacdo e esta apli-
Cacao ;]

c) Revogar todas as disposighes legislutivas e modi-
fivar todas as disposicdes ou prdficas administrativas
Qe sejam Incompativels cown o referida politica;

) Neguir a referida politica no que diz respelto a
smpregos dependentes da fizcalizagdo directa de uma
autoridade nacional?

¢t Assegurar a aplicacio da referida politica nas acti-
viddades dos servigos de orvientacio profissional, forma-
a_;:‘i(: prnﬁssinnn] & (T'{}]li]t‘;if;ﬁi) »t]vpm]denhﬂs da ﬁﬁ(‘ﬂ]iZﬂ(}ﬁO
Jde uma autoridade nacional;

7) Indicar. nos seus relatérios anuais sobre a apli-
cacio da Convencio, us medidas tomadas em conformi-
dade com esta politica ¢ os resultados obtides.

ARTIGO 4.¢

Nio sdo consideradas como diseriminacio as medidas
tomadas contra uma pessoa que, individualmente, ce]a
objecto da suspeita legitima de se entregar a mma acti-
vidade prejudicial & seguranca do Estado ou cuja acti-
vidade se enconire realmente comprovada. desde que 4
referida pessoa tenha o direito de mecorrer a uma ins-
tancia competente, estabelecida de acordo com a pritica
nacional.

ARTIGO 5.¢

(1} As medidas especiais de proteccio on de assis-
téncia previstas em outras convenedes ou recomenda-
coee adoptadas peln Conferéneia ITnternacional do Tra-
hallho nao devem ser comsideradas ¢como medidas de
d1seriminacio.,

(2} Todo o Estado Membro pode. depois de consul-
fndas as organizacies representativas «de poirdes e tra-
balhiadores, quando estas existam. definir COmo. nio
diseriminatérias quaisquer outrax medidas eEpectials gue
tenham por fim salvacuardar as necessidades particula-
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res de pessoas em relacio i quals a atribuicio de uma
proteccio e assisténcia especial ~€]a, (e uma maneir:
geral, reconhecida como Becessdria, por razdes tais como
0 sexo, a invalidez. os encargos de familia ou o nivel
soctal ou cenltural,

ARTIGO 6.0

Us membros que ratificarem a presente Convencio
comprometem-se a aplicd-la aos lerritirios nio meiro.
politanos, de acordo coni s disposigdes da Consiiinican
da Organizacio Internacional do Trabalhe

ARTIGO 7.0

~

As ratificacdes formais da presente Convencio serdo
comunicadas ao director-geral da Reparticio Inferpa-
cional do Trabalho. qile as registara.

ARTIGO R

(1Y A presente Convencio <cmenie obrigard o< mem-
bros da Organizacio Interunacional do Traballio cuja
ratificacio for registada pelo director-geral.

N A . : ,

() A Convenciio enfrara em VIQOT doze meses apos
a dnta em que tenham «ido registadas pelo director-geral
as ratificacdes de dois dos Fetados Membros,

(3) Por conseguinte, o-in Convenedo entrarda  em
o0r, para cada um dos FE<ados Membros, doze nieses
capos a data do registo da respectiva ratificagio.

ARTIGO e

(1) Os membros que tenham ratificado o presente
Convencio podem denuncis-Li decorridos oy anoxs sobre
a datn 1nicial da entrada em vigor da Conveneio, por
mMelo e comunlicacdo ao direcior-geral da Reparticio
Iuternacional do Trabalho, (e a Tegistarg,

A demineia somente produzivd ofeiios passado um ano
sobre a data do registo.

(2) Os Membros que tenham ratifieado a Convencio
€ que no prazo de um ano. depois deexpirado o periodo
de dez anos mencionndo ng pariagrafo anterior, mnio
facam nso da faculdade de denidnein prevista no pre-
sente artigo ficario obrieados pPor novo periodo de dey
403, e por consequencia, poderdo denunciar a Copyer.
cao no termo de cada perindo de dez anos, observada.

b

ax condicoes estabelecidaz peste Hrtigo.

ARTIGO 10

(L1 O director-geral da Reparticio Internacional 1o
TI';I}J:'I”}U Iu)fiﬁ{':n'::i O embros {]:'l ()I‘;-."Iilliz:lf,':ﬂm ]rjt[x}*_
nacional do Trabalho do reeisto de todas gs ratificaedes
¢ denmiineias que Jhe sejum comunicndas pelos referidos
membros,

(?) Ao notificar os membros (s Organizacio do re-
eisto da segnnda ratificacio que lhe tenha sido comu.
nicada, o director-gory ] chamarg g atenciao des membroe
da Oreanizagcao para a data em que a mesmayg ('_‘.mn-‘mmﬁn
entrara em vigor,

ARTIGO 17

O director-oeral Jg Repartican Internaciong] do Tra-
balho comunicar aa wecretario-geral das Nacdes Uyl
:IH:&:., ]'J;]I';] i‘fjl'li.n.“: 1]1_* I't*;_"‘l.‘ifn, {]t_‘ ]iﬁ]']]'iﬂ]]i.‘] CONMY O ar-
1o 1027 dda Caria dae Nacoes U nidns, j].]i{'}]‘]]m(;f}{w
ompletas respertanies a todas as ratiticacnes ¢ actos de
fendner (e fenhy reoistado nos termos dos artigos
}I'Pr'-f*f']t*llif“.

ARTIGO 12«

Smnp-rv que o julgar necessaro, o con<elho d. adm -
stracao da Reparticho Internseional  de Trabalho
presentara o Conferdnein Gera] um relatorio sobye 4
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aphicacio da presente Convencio o Jecidirn da apori-
Hi-{]:-iidt'f '{!t‘ "I'Il.‘i-(.'}'s"\'-t*'?‘ N ﬂl‘t}"lll 1i11 t]iu ii:a "Hl‘ifi‘f'ih‘ilt'lil
4QUuesino da sua revisio ‘oianl oy P T tani,

ARTIGO 14

(1) No case Jde g Conferéneiy adoptar outra conven.
cio que 1mplique revisio ofa) oil pareial da et
Convenglo ¢ <alvo dispisivdo em von{iiri, da nos
CONYeNEio:

a) A ratificacio da novy CONVENRCaa por um «Jos
menbiros anplicarsi rpso jure oo dendncin imoe-
diata da presente Convencio, nio ob<iante o
disposio no artign 1. 6 sob resepsy de e
L nova convenedao fenha entrado om Vieoy:

h) A pariir da data da entrada em vigor «da nova
CONVeNCA0 a presente Convencio deixg (e
extar aberta 3 ratificacio dos membros.

(J) .\ presente Comvencae continuard, todavia, on,
Vigor na sua forma o conterde Para os niembros que o
Unham ratificado e nao ratiignem a nova conveneio,

ARTICO 11

Ao versGes francesa a jhg*?em do texto i pPresenie

LConvencio <ao jonalmenic tenticas,

Dec:etc-Lei n.” 42 521

Usando da faculdade conferida pela 2. parte dao

n.” 2." do artigo 109+ 3 (nllnxtn]q;m, 0 Governo e
cretis ¢ eu ]'JI‘(’J]HI!};_J*U_. para valer COv ]Ui., ) :-;t*;_f'llfliit‘:

Artigo Wnico, E APTOvaiia, para catificacio, o Con-
vencao n.® 26, sobre ox metodos e BXa¢io de sl o
wimmos, adoplad: pela Conferémeln Gera] s Opon-
mzacio Tuternacional Ja Irahatho em 16 de Junle e
IRR8, euju lexto wn £owined. € respectiva tradueio por-
1;1?116}9{1 LS Us (e SCRTCTI GHeXNoN G0 presente lll'i'l'i"l!-
-ler.

Pubhligue-se Gl pa-2e como nele se canicn

Pacos do Goveryo s Bendbiin 29 1, Netembhro (]
129, — Anfrico Dirve ROongtarrs Tiiog
i e (Cifireira Sajoior Podia Theotimm I Fe d.rid o
Jailit: o prlos Alves [Dige [20:t el RYFTIITE Al
.\_‘ru‘?f* ?!if A -,’lur?u {?f" jl)’.r!fra’.\‘ ] el L)€ s I-JH'(‘/H & .ler»"HfLU
Meinael Pinte Doriigse: .. Afose Magalliies o, Al
j"("."ﬁf”ér.;f'.ﬂ n ]"‘("I'?fﬂn.rh) (_:}?f-‘l;fz?lf!’fff'/.;fff .’]/V?annr'u, /);Frf_w x5 o
Mareelly Guicealres Nies [t Mathiue Fdvardo
de A rantes ¢ (Hiverrg — Ferse, /m/,u*.c o Frs e I ran-
crsco de Panla Leite Pinte - — Qs oy, Nascimento For-
recra [has Jianior — Carlos Gowes d, Nelva Ribeiro -—

Hﬁm-{quc ]‘ff‘ig.fz de Maced,,

.1fffr,;-

Para ser publicado na Foletim. (heial de iods
A% - provincias ultramarinas - aseo liopes
Alves,

Gonvention n.” 26, concernant I'institation de méthodes

de fixation deg Salaires minima

La Contérence generate de POroanisation nternatio-
nale du Travail,

‘.

Vmavoquée a (Geneve par de (Consed] A adminisira-
tion Jda Burean mternational du TFravail, et s'v
etant réunie Jo 30 mar 928 on sq OnzZitme ses-
“10n

Apres avolr décidé s dapter diverses Propositions
Telatives nux méthodes de fixation Je- salaites



