Igualdade e Discriminagao

lll. Documentos da OIT

1. Relatérios Preparatérios relativos a adopgao das Convengdes e Recomendagoes:
» Convengéo e Recomendacéo sobre a Igualdade de Remuneragéo - C.100 e
R-90
» Convengao e Recomendacao relativa a Discriminagao no Trabalho - C-111 e
R-111
» Convencao relativa aos Trabalhadores com Responsabilidades Familiares - C-
156

» Convencgao sobre a Protecgédo da Maternidade - C- 183

2. Relatérios de Seguimento da Declaragéo da OIT relativa aos Principios e Direitos
Fundamentais no Trabalho ( 1998 ):
* Relatorio Global 2003 : Time for Equality at Work L'Heure de L'Egalité au

Travail La Hora de Igualdad en el Trabajo

* Relatério Global 2007:

Equality at Work: Tackling the Challenges

L'Egalité au Travail : Relever les Défis

La Igualdad en el Trabajo: Afrontar los retos que se plantean

Igualdade no Trabalho : Enfrentar Desafios
¢ Relatdrio Global 2011:

Equality at work: The continuing challenge

L'égalité au travail: un objectif qui reste a atteindre

La igualdad en el trabajo: un objetivo que sigue pendiente de cumplirse
Igualdade no trabalho: Um desafio continuo



3. Relatdrios da Comissao de Peritos para aplicagéo das Convencdes e
Recomendacdes:
* Relatorio sobre a Convencdo 100 e Recomendagédo 90 (1986)
* Relatorio sobre a Convencédo 111 e Recomendacgédo 111 (1988)
* Relatorio sobre a Convencgédo 156 e Recomendagéo 165 (1993)

* Relatorio sobre a Convencédo 111 e Recomendacgédo 111 (1996)

4. Outros Documentos Conferéncia Internacional do Trabalho:
o 1998, 862 Sessao:
1. Extracto do Relatério do Director - Geral, sobre a Igualdade e a Proteccao
Social, para a CIT 1998;
2. Extracto do Relatorio do Presidente do Conselho de Administracéo, para a
CIT 1998.
o 1999, 87a Sessao:
1. Extracto do Relatério do Director - Geral, para a CIT 1999;
2. Extracto do Relatorio do Presidente do Conselho de Administracéo, para a
CIT 1999;
3. Relatérios sobre a revisdo da Convengéo 103 e da Recomendagéo 95,
relativas a Protec¢do da Maternidade :
3.1. Relatorio da Comissao para a Protecgao da Maternidade;
3.2. Relatério da Discussao sobre a reviséo da Convengao 103 e da
Recomendagéo 95;
3.3. Relatorio V (1), sobre a revisdo da Convengéo 103 e da
Recomendagéo 95;
3.4. Relatorio V (2 ), sobre a revisdo da Convengéo 103 e da
Recomendagéo 95.
+ 2000, 882 Sess&o:
1. Extracto do Relatdrio do Director - Geral, para a CIT 2000;



2. Extracto do Relatério Provisorio - Resolugdes sobre Igualdade e
Discriminagéo;
3. Relatorios da Comissao para a Protecgédo da Maternidade:
3.1. Submissao, discussao e adopgao;
3.2. Relatério da Comissao para a Protecgdo da Maternidade;
3.3. Relatorio IV ( 1), sobre a reviséo da Convengao 103 e da
Recomendagéo 95;
3.4. Relatorio IV (2 - A), sobre a revisdo da Convengédo 103 e da
Recomendagéo 95;
3.5. Relatorio IV (2 - B ), sobre a revisdo da Convencao 103 e da
Recomendagéo 95.
¢ 2001, 89a Sessao:
1. Extracto do Relatorio da Comisséo de Emprego e Politica Social - Women
2000 - Gender, equality, development and peace for 21th century;
2. Informacdo e Relatdérios sobre a aplicagdo das Convengdes e
Recomendacdes.
* 2002, 90a Sessao:
1. Extracto do Relatério do Director - Geral, para a CIT 2002;
2. Relatorio sobre a Convencao relativa a Eliminagéo da Discriminagéao;
3. Resolucéo relativa a Promogéo da Igualdade de Género;
* 2003, 91a Sessao:
1. Relatdrio Global 2003 : Sess&o de discusséo e debate;
2. Relatorio Provisério - resposta do Director-Geral a discussao sobre o seu
Relatério.
» 2004, 922 Sessao:
1. Relatorio da Comissao de Peritos na aplicagéo de Convengoes;
» 2005, 93a Sessao:

1. Relatério VI - Juventude e Trabalho Digno



2. Relatorio V (1) - Desigualdades em fung&o do sexo.
* 2007, 96a Sessé&o:
1. Discusséo relativa ao Relatorio Global 2007;
2. Actualizagéo do Relatorio Global 2007.
* 2009, 98a Sesséo:
1. Extracto do Relatério da Comissao de Peritos, para a CIT 2009 - 50°
Aniversario da Convengéo 111;
2. Relatério Provisério da Comisséo para a Igualdade de Género - Igualdade de
Género e Trabalho Digno (sessao de Discussao );
3. Relatério da Comisséo para a Igualdade de Género.
» 2010, 99a Sessao:
1. Relatério IV ( 1), sobre Trabalho Digno para as Trabalhadoras e Trabalhadores

Domeésticos.

5. Documentos do Conselho de Administracao:
* 1999

1. Relatério da Comissdo: Submisséo, Discussdo, Adopcao;
2. Relatorio da Comissao sobre a Proteccao da Maternidade.
* 2000
1. Revisao da Convencao 103 e da Recomendacao 95;
2. ILO's contribution to Women 2000 - Gender, equality, development and peace
for 21th century.
* 2001
1. Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminacao racial e Xenofobia -
Relatério do Director - Geral;
2. Relatério sobre a acgao da OIT relativa a Discriminagdo no Emprego e na

Profisséo



* 2002
1. Relatorio de Seguimento da Conferéncia Mundial contra o Racismo,
Discriminagdo Racial e Xenofobia.
* 2003
1. Relatdrio sobre 0 50° Aniversario da Convengéo 102, sobre a Segurancga
Social
* 2007
1. Relatério da Comisséo de Cooperagéo Técnica sobre o Relatério Global 2007
* 2009
1. Relatorio Geral sobre a acgao da OIT relativa ao combate a Discriminagao no
Emprego e Profissao;
2. Regras aplicaveis ao Conselho de Administragéo - Introdugéo de linguagem
adequada a promover a Igualdade de Género
* 2010
1. Relatorio Geral sobre a ac¢édo da OIT relativa ao combate a Discriminagédo no

Emprego e Profissao

6. GENDER - Bureau for Gender Equality:

» Apresentacdo do website
*  Comemoragdes 90 anos da OIT - 90 anos de Defesa dos Interesses das Mulheres
* Relatério da Comissao para a Igualdade de Género

* Plano de acgao para a Igualdade de Género 2010 - 2015

7. Dia Internacional da Mulher - 8 de Marco
* 2004 - Women's Work

1. Dia Internacional da Mulher 2004, pagina OIT Lisboa;
2. Global Employment Trends for Women, Margo/2004;
3. Global Employment Trends for Women, Julho/2004;



2005

1. Dia Internacional da Mulher 2005, pagina OIT Lisboa
2006 - Women's in Sports
1. Dia Internacional da Mulher 2006, pagina da OIT Lisboa.
2007 - Celebrating Working Women - Breaking boundaries, driving change
1. Dia Internacional da Mulher 2007, pagina OIT Lisboa;
2. Global Employment Trends for Women, 2007
2008 - Not Just Right, but Smart
1. Dia Internacional da Mulher 2008, pagina OIT Lisboa;
2. ILO International Women's Day 2008, site;
3. Global Employment Trends for Women 2008;
4. Concept note.
2009 - Work and Family: The way to care is to share!
1. ILO International Women's Day 2009, site;
2. Global Employment Trends for Women 2009;
3. Brochura 2009;
4. International Poster 2009.

2010 - What's working for Working Women!

—_—

. Dia Internacional da Mulher 2010, pagina OIT Lisboa;
ILO International Women's Day 2010, site;
Comunicado de Imprensa, 8 de Margo;

Invitation and Programme 2010;

Mensagem do Director - Geral, 2010;

Poster 2010;
Global Employment Trends for Women, 2010.

N o B L DN

2011 - Making recovery for women!
8. Dia Internacional da Mulher 2011, pagina OIT Lisboa;
9. ILO I nternational Women's Day 2011, site;



10. Comunicado de Imprensa, 8 de Marco;
11. Invitation and Programme 2011;
12. Mensagem do Director - Geral, 2011;
13. Poster 2011;
* 2012 - Empower rural women, end poverty and hunger!
14. Dia Internacional da Mulher 2012, pagina OIT Lisboa;
15. ILO International Women's Day 2012, site;
16. Mensagem do Director - Geral, 2012;
17. Poster 2010;
18. Background Paper.
* 2013 - Violence at work!
19. Dia Internacional da Mulher 2013, pagina OIT Lisboa;
20. ILO International Women's Day 2013, site;
21. Mensagem do Director - Geral, 2013;
22. Poster 2013;
23. Background Paper.



