Funded by the Intra-Africa
Academic Mobility Scheme of
the European Union

% FACULDADE DE y’.‘
AA , r)I\REII 0 PAX lusofona

'UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

INSTITUTO SUPERIOR
de Ciéncias Juridicas e Soclais

{’3 ;

AFRICAN UNION

Projecto Intra Africa Mobility Scheme Paxluséfona
Projecto EACEA - Agéncia Executiva relativa a Educac¢ao, ao Audiovisual e a Cultura da Unido Europeia
2017-3035-/001 -001
Versdo do Regulamento: 2 /2018

Data do Regulamento: Dezembro de 2018

REGULAMENTO

ARTIGO 1.2
OBIJECTO

1. O Projeto Intra-Africa Academic Mobility Scheme PAXlus6fona (doravante, Projeto PAXluséfona)
é um projeto de mobilidade académico-profissional inter-universidades que estabeleceu parceria e
cooperagdo entre a Universidade Agostinho Neto (Angola), a Universidade Eduardo Mondlane
(Mocambique), o Instituto Superior de Ciéncias Juridicas e Sociais (Cabo Verde), a Universidade de S3o
Tomé e Principe (Sdo Tomé e Principe), com o apoio técnico da Faculdade de Direito da Universidade

Nova de Lisboa (Portugal), no ambito de cursos de Mestrado e Doutoramento em Direito.

2. O Projeto PaxLuséfona tem como objectivos:

a) promover o desenvolvimento sustentdvel, contribuir para a redugdo da pobreza;

b) melhorar as aptiddes e competéncias de alunos e profissionais através da mobilidade;

c¢) melhorar o acesso a educacdo de qualidade;

d) encorajar e permitir o acesso ao ensino pds-graduado de estudantes do continente africano
(aumento do numero de mestres e doutores);

e) reforgar a cooperagdo internacional entre as instituicGes envolvidas e harmonizar os programas de
seus curricula;

f)  formar profissionais com competéncias juridicas (especialmente na drea do Direito Ambiental e dos
Recursos Naturais) para intervengdo pacifica nos sectores de desenvolvimento econdmico, seguranca e
gestdo de recursos naturais;

g) possibilitar a melhoria na qualidade das leis e decisdes judiciais e

h) gerar aumento no nivel de empregabilidade e fortalecer a consciéncia de cidadania nos paises

envolvidos.

Intra Africa Pax Lus6fona — Versao 2- Dezembro de 2018



3. O Projeto PAXluséfona é financiado pela Unido Europeia através da Agéncia de Execugdo Educacdo,

Audiovisual e Cultura (EACEA), e desenvolvido em parceria com a Unido Africana.

4, O Projeto PAXlusofona oferece a estudantes de pds-graduagdo e a profissionais, a possibilidade de
efectuarem periodos de estudos, ciclos completos ou periodos de desenvolvimento profissional em uma

das Universidades Africanas parceiras, com pleno reconhecimento académico posterior.

5. O Projeto PAXluséfona destina-se a estudantes nacionais e residentes nos paises elegiveis (vide

artigo 22 n2 6) e ao pessoal administrativo e académico (doravante, funcionarios).

6. O Projeto PAXluséfona rege-se pelo Memorando de Entendimento firmado entre as universidades
gue o integram e seus Anexos, bem como pelas Diretrizes da Chamada de Propostas para Financiamento
EACEA/05/2017, pelos termos e condi¢des constantes do Acordo de Financiamento e seus anexos e pelas
Diretrizes para a Gestdo Contratual do Projecto EACEA/05/2017, sem prejuizo das regulamentagdes

especificas que, ndo contrariando as normas gerais, sao definidas ao nivel de cada faculdade.

ARTIGO 2.2
REGRAS GERAIS DA MOBILIDADE

1. Serdo realizadas no ambito do Projecto as chamadas necessdrias ao preenchimento das vagas
previstas no projeto.

2. As mobilidades sdo internacionais, pelo que os candidatos ndo podem concorrer as bolsas intra-
africa oferecidas no seu pais de origem.

3. As mobilidades destinam-se a estudantes de mestrado e doutoramento e a profissionais, devendo

observar os seguintes limites temporais:

Para estudantes (Grupos-Alvo 1 e 2)
Mestrado De 6 a 24 meses

Doutoramento De 6 a 48 meses

Para Profissionais
Professores e Pessoal Administrativo De 1 a 6 meses

4. Para os periodos de estudo de Mestrado e Doutoramento, o periodo de mobilidade estda sempre
dependente das datas de inicio e de término dos periodos lectivos constantes dos calendarios escolares

das Instituicdes de acolhimento.
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5. Os

avisos de candidatura serdo divulgados no website do projecto

(http://www.intraafricapaxlusofona.org/) com antecedéncia minima de 45 dias para o inicio das

mobilidades de cada tranche e conterdo, obrigatoriamente, as seguintes informacdes:

a) a descri¢do do projecto, dos parceiros e os seus objectivos (com seus logdtipos e links de
identificacdo);

b) o enquadramento do projecto no Programa Intra-Africa Mobility Scheme e o link para
acesso da pagina oficial do programa;

c) os critérios de elegibilidade para o programa;

d) descricdo e caracterizacao dos Grupos-alvo beneficiados pelo Projecto;

e) os tipos de mobilidade oferecidas e seus prazos minimos e maximos;

f) 0s prazos e procedimentos relativos ao processo de inscricdo, selecdo, divulgacao de

resultados e recursos cabiveis;

g) as informacdes sobre as bolsas oferecidas (tipos, duracdo, beneficios, etc.);
h) 0s cursos e vagas oferecidas no ambito do programa;

i) existéncia de financiamento promovido pela Unido Europeia;

j) a lingua a ser utilizada no programa;

k) telefones e enderecos para contacto entre interessados e instituicdes parceiras.

6. S3o considerados elegiveis no ambito do Projecto PAXLusdfona:

a)

Estudantes de mestrado e doutoramento que reunirem os seguintes requisitos:

Estudantes de Mestrado e Doutoramento

Grupo 1. Requisitos
a) Ser nacional e residente de um dos paises elegiveis para o
Programa;
b) Estar inscrito/admitido ou ter obtido o grau de licenciatura ou
Grupo-Alvo 1 equivalente numa das institui¢des parceiras;
c) Nao ter se beneficiado de uma bolsa anterior do programa Intra-
Africa ou Intra-ACP;
d) Possuir conhecimento da lingua do pais da instituicio de
acolhimento
a) Ser nacional e residente de um dos paises elegiveis para o
Programa;
b) Estar inscrito/admitido ou ter obtido o grau de licenciatura ou
equivalente numa instituicio ndo incluida na parceria
Grupo-Alvo 2 PaxLusdfona, mas que seja um parceiro num dos paises elegiveis
(por exemplo, a Guiné Bissau);
¢) Nao ter se beneficiado de uma bolsa anterior do programa Intra-
Africa ou Intra-ACP;
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d) Possuir conhecimento da lingua do pais da instituicdo de
acolhimento

b) Profissionais que preencherem os seguintes requisitos:

Profissionais
Ser nacional e residente de um dos paises elegiveis para o

Grupo- Alvo 1 Programa e;
Trabalhar para uma das HEIl incluidas na parceria como parceiro.

6. S3o paises elegiveis no ambito do Programa:

Regido de Africa Paises

Burundi, Camardes, Republica Centro Africana, Chade, Congo,
Central Republica Democratica do Congo, Guiné Equatorial, Gabdo e Sdo Tomé

e Principe
Comoros, Djibouti, Eritreia, Etidépia, Quénia, Madagdascar, Mauritania,
Oriental Ruanda, Seychelles, Somalia, Sudao, Suddo do Sul, Uganda e Tanzania

Norte Argélia, Egipto, Libia, Tunisia e Marrocos

Sul Angola, Botswana, Lesotho, Malawi, Mo¢cambique, Namibia, africa do

Sul, Swazilandia, Zdmbia e Zimbabué

Benin, Burkina Faso, Costa do Marfim, Cabo Verde, Gambia, Ghana,
Ocidental Guiné, Guiné Bissau, Liberia, Mali, Mauritania, Niger, Nigéria, Senegal,

Serra Leoa e Togo

ARTIGO 3°

DAS INSCRICOES

1. As inscricBes de estudantes e profissionais que desejem aderir ao programa de mobilidade poderdo ser
formalizadas electronicamente através do website do projecto, por correio ou presencialmente junto de

cada uma das Instituicdes parceiras.

2. Independentemente da modalidade de inscricdo eleita pelo candidato, o processo de inscricdo exige o
envio obrigatdrio da documentacdo prevista no edital de cada concurso. A falta de envio de qualquer um

dos documentos obrigatdrios implica a inelegibilidade da candidatura

3. Admite-se apenas uma candidatura por candidato. Caso haja mais de uma candidatura atribuida a um

mesmo candidato a candidatura precedente (mais antiga) prevalecera e as demais serdo invalidadas.

4. No momento em que efectuar sua inscri¢cao, o candidato devera listar, por ordem de preferéncia e de entre

as universidades disponiveis, as entidades de acolhimento em que deseja realizar seu periodo de estudos
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ou seu periodo de trabalhos e esta ordem sera levada em consideragdo no momento da elaboragdo da lista

de selecgao.

5. As inscricdes realizadas através do website do programa ou por correio serdo encaminhadas para as
Instituicdes de Acolhimento, que verificardo se a candidatura se encontra acompanhada de todos os

documentos necessarios ao seu processamento.

6. As inscricdes realizadas presencialmente serdao analisadas pela Universidade que as receber, a quem

competird realizar a verificacdo referida no niumero anterior.

7. Realizada esta verificacdo, as candidaturas serdo remetidas ao Comité de Selec¢do que ird analisa-las

pronunciando-se, em despacho, acerca de sua elegibilidade e de sua analise de mérito.

ARTIGO 4°

DO PROCESSO DE SELECAO

1. O processo de seleccdo serd realizado e conduzido pelo Comité de Selec¢do que ird analisar e avaliar as

inscricGes e os respetivos documentos que lhe forem submetidos.

2. O processo de seleccdo compreende duas fases:
I. Andlise de Elegibilidade de candidatura;
Il. Andlise de Mérito da candidatura.

3. Na primeira fase, serao avaliados:
a) Respeito pelo periodo de candidaturas estabelecido no edital;
b) Completude da candidatura;
c) Preenchimento dos requisitos de elegibilidade estabelecidos no edital.

4. As candidaturas consideradas inelegiveis constardo da ata da sessdo de avaliacdes do Comité e de lista a

ser elaborada pelo Coordenador no final da sessao.

5. Os candidatos cujas candidaturas sejam consideradas inelegiveis serdo notificados dos motivos de

inelegibilidade, bem como do procedimento de recurso da decisao.

6. Na segunda fase, as avaliacGes consideradas elegiveis serdo analisadas pelo Comité de Selec¢do, composto
por 4 membros representantes das unidades parceiras (com excepgdo do parceiro técnico), e cujo peso

na avaliagao final sera feito da seguinte forma:
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Instituicao Peso da Avaliagao

Instituicdo de Origem 20%
Instituicdo Parceira 10% para cada)
Instituicdo de Acolhimento 60%

2. Caso a Instituicdo de Origem nao esteja representada no Comité de Selecgdo, as decisGes passardo a ter

0s seguintes pesos:

Instituicao Peso da Avaliagao
Instituicdo Parceira 10% (para cada)
Instituicdo de Acolhimento 70%

3. Na auséncia de qualquer representante das InstituicGes de Origem ou Parceira, a sua percentagem de

peso nas avaliagGes sera absorvida pela Instituicdo de Acolhimento.

4. A avaliacdo das candidaturas durante o processo de selec¢do levara em conta os seguintes parametros e

respectiva ponderagdo:

Mestrados

Critérios Ponderagao
1) Aproveitamento Académico (notas) 50%
2) Carta de Motivacdo 20%
3) Percurso Profissional e Académico 20%
4) Competéncias Linguisticas (dominio do portugués) 5%
5) Cartas de Recomendacao 5%

Doutoramentos

Critérios Ponderagao
1) Aproveitamento Académico (notas) 45%
2) Carta de Motivagao 10%
3) Percurso Profissional e Académico 20%
4) Competéncias Linguisticas (dominio do portugués) 5%
5) Cartas de Recomendagao 10%
6) Projeto de Pesquisa 10%

5. Os parametros serdo analisados numa escala de 0 a 20 (zero a vinte) de modo que a nota final atribuida

ao candidato também se encontre nesta escala.

6. Sera dada prioridade aos estudantes com deficiéncia, em situacdo de vulnerabilidade social, do sexo

feminino e nacionais/residentes em paises africanos nio Parceiros, especialmente da Guiné-Bissau e da

Guiné Equatorial.
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7. A comprovacdo da condicdo de vulnerabilidade social, deficiéncia, da origem de paises incluidos no Grupo-
Alvo 2 e sexo feminino importa, cada qual, na atribuicdao de um ponto extra ao final da avaliacao realizada

pelo Comité de Selecc¢do.

Bonificagdes Valor
Condic¢do de Vulnerabilidade Socioecondmica 1 ponto
Condicdo de Pessoa com Deficiéncia 1 ponto
Candidato com origem em paises do Grupo-Alvo 2 1 ponto
Candidata do sexo feminino 1 ponto

8. A avaliagdo minima para a admissdo é de 10 valores.

9. No final da sessdo de avaliacGes pelo Comité sera lavrada ata na qual constem as candidaturas avaliadas

e os resultados de cada avaliacdo e que devera ser assinada por todos os membros presentes.

10. Com base nesta ata serdo emitidas listas de candidatos colocados, ndo colocados e das candidaturas

inelegiveis.
11. Os candidatos serdo classificados e ordenados tendo em consideragdo os critérios que se seguem:
a) média geral obtida até a data do encerramento da candidatura;

b) em caso de empate o valor obtido pelo estudante no item "aproveitamento académico"

servird para desempate.
12. Tomando a média geral mais elevada, os estudantes serdo seriados em lista que levara em conta:

a) 0 numero de vagas existentes nas universidades a que concorrem de acordo com a

ordenacdo das opgoes registadas na sua candidatura;

b) a natureza da mobilidade (profissional, estudantil para obtencdo de grau e estudantil para

obtencdo de créditos);

13. Havendo desisténcia por parte de candidatos seriados, aquele que o estiver posicionado abaixo do

desistente serd convocado a assumir o seu lugar.

ARTIGO 5¢
DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

1. Os resultados serao divulgados no website do projecto e enviados a todos os candidatos por email ou

carta, de acordo com o modo de submissdo da candidatura.
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Todos os candidatos receberdo uma “Notificacdo dos Resultados Provisérios da Candidatura de
Atribuicdo da Bolsa”. O Documento indicara: a) a nota e a classificacdo do candidato; b) a universidade
de acolhimento que ira recebé-lo, caso tenha sido aceite; c) instrucdes para o recurso do resultado

apresentado, no caso de ndo ter sido colocado.

O prazo para recurso e o prazo para sua avaliacdo serdo fixados em edital e observara as regras do

Memorando de Entendimento.

Avaliados os recursos, sera elaborada e divulgada a seriacdo final dos candidatos, com envio de
"Notificacdo dos Resultados Definitivos da Candidatura de Atribuicdo da Bolsa" aos candidatos, que serd
acompanhada de instrucdes acerca da implementacdo da mobilidade, de modelo do Contrato de

Estudante e de um Guido com informacgdes praticas.

Juntamente com a lista de candidatos seleccionados, sera elaborada uma lista de reserva de candidatos,

que sera utilizada, caso os candidatos seleccionados desistam de participar do programa.

Aos candidatos integrantes da lista reserva também serdo comunicados os resultados.

ARTIGO 62

DAS MATRICULAS

. A aprovacdo do candidato no processo de seleccdo de Bolsas no ambito do projecto PaxLuséfona implica

a sua aprovagao no processo de selec¢ao para os Cursos de Mestrado e Doutoramento das Universidades
parceiras e a sua aprovag¢ao nao dispensa a formalizacdo de matricula junto a cada uma das Institui¢cdes

de Acolhimento.

. O processo de matricula do aluno seleccionado junto as InstituicGes de Acolhimento a que se dirigirdo no

periodo de mobilidade seguira as regras ja estabelecidas no ambito de cada Instituicdo parceira.

. A formalizacdo da matricula do candidato ja seleccionado pelo programa devera incluir uma “Carta de

Aceitacdo”, elaborada nos moldes previstos no Memorando de Entendimento.

. As despesas administrativas dos estudantes em mobilidade, nomeadamente, valores relativos a propinas,

investigacdo e participagcdo em eventos realizados no ambito do programa, sdo despesas financiadas pelo

Programa, pelo que, em caso algum, Ihes devem ser cobradas.
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ARTIGO 72

DOS PROCEDIMENTOS PRE-MOBILIDADE

1. Antes do inicio das mobilidades, cabera a Instituigao de Origem providenciar a assinatura e a recolha dos

seguintes documentos:

a) Carta de Aceitacdo da Bolsa, assinada pelo candidato seleccionado;

b) Contrato de Estudante, assinado pela Instituicdo de Origem;

c) Contratos de Aprendizagem ou Plano de Investigacdo assinados pela Instituicdo de Origem
e que deverdo ser entregues a Instituicdo de Acolhimento que nele aposte sua assinatura;

d) Contratos de Docente para Ensino ou Contrato de Pessoal para Formagdo a ser assinado
pela Instituicdo de Origem e entregue a Instituicdo de Acolhimento que nele aposte sua

assinatura;

2. Antes do inicio das mobilidades, cabera a Instituigao de Acolhimento providenciar a assinatura e a recolha

dos seguintes documentos:

a) Formulario de Registo de estudantes, investigadores, pessoal docente e ndo docente;
b) Carta de Aceitacdo;
c) Confirmacgdo de chegada e partida;

d) Copia do cartdo de Embarque, bem como das anotagdes realizadas nos passaportes dos
candidatos;

e) Documento para cartdo de estudante
3. Os contratos de Estudantes deverao:

a) Ser assinados pela Instituicdo de Origem, pela Instituicdo de Acolhimento e pelo
beneficiario da bolsa;

b) Descrever os direitos e obrigacdes dos candidatos em mobilidade;

c) Informar os valores das bolsas;

d) Ser acompanhados dos Contratos de Aprendizagem, Planos de Investigacdo e Planos de

Trabalho.

Intra Africa Pax Lus6fona — Versao 2- Dezembro de 2018



ARTIGO 8°
VIAGEM E VISTOS

1. O candidato em mobilidade tera suas despesas de viagem (sempre ida e volta) custeadas pela Universidade
de Acolhimento, que serd responsavel pela aquisicao dos bilhetes de transporte dos estudantes e profissionais

em mobilidade, quer na partida, quer no regresso ao pais da origem.

2. As despesas com vistos e taxas incorridas pelos estudantes e profissionais para a deslocagao para outro pais
em razdo do programa de mobilidade serdao reembolsadas pela Universidade de Acolhimento, desde que

apresentados os comprovativos originais de despesas desta natureza realizadas.

3. O transporte dos candidatos em mobilidade pode ser feito de avido, autocarro ou comboio, sempre em

classe econémica.

4. Cada candidato terd direito a 1 unidade de custo, nos termos da tabela abaixo, cujas bandas de distancia
sdo calculadas mediante o uso da ferramenta disponibilizada pela Comissdo em plataforma online

(http://ec.europa.eu/programmes/erasmusplus/tools/distance en.htm):

Banda de distincias  Unidade de Custo (€)

(km)
< 500 275
500 — 1.000 550
> 1.000 - 1.500 825
> 1.500 - 2.500 1.100
> 2.500 - 5.000 1.650
5.000 - 10.000 2.200

5. Nas mobilidades com duracdo igual ou superior a 2 anos académicos*!, 2 unidades de custo poder3o ser
disponibilizadas a Instituicdo de Acolhimento desde que ela requeira o referido valor nos termos previstos no

Memorando de entendimento.

ARTIGO 92
DO SEGURO

1. Todos os bolseiros estardo protegidos por um seguro durante todo o periodo de mobilidade, seguro a ser

contratado pela Universidade parceira e gerido pela Instituicdo de Acolhimento.

Um ano académico equivale a 10 meses de aulas e o cumprimento de todas as obrigagdes académicas a
que o candidato estiver submetido.
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ARTIGO 10°

DAS BOLSAS
1. As bolsas a atribuir aos alunos e profissionais em mobilidades obedecem a seguinte tabela:
Bolsas p
osas ar? Custos de Custos de
Mulher[es Bolseiras participacao Investigacao
. , 'or ano (por ano (por ano Passagens
Tipo de Bolsa académico apenas .. .. -
- — - académico para | académico para Seguro de avido e
Mobilidade Mensal se mobilidade for - e .
- - . . mobilidades mobilidades que vistos
igual ou superior a 2
- que durem 10 durem 10 meses
anos académicos) . .
meses ou mais) ou mais)
. . Incluido .
Mestrado Incluidos Incluidos Incluidas
(75€)
900 € , , Incluido ,
Doutoramento 900 € Incluidos Incluidos Incluidas
(75€)
L Incluido ,
Funcionarios 1.200€ Incluidas
(75€)

2. As bolas mensais serdo pagas mensalmente a seus beneficidrios durante o todo o periodo da mobilidade
pela Instituicdo de Acolhimento. Além das bolsas mensais, a Instituicdo de Acolhimento pagard aos bolseiros
estudantes (excluidos os funcionarios), subsidio de instalacdo, no momento de sua chegada a instituicdo de

acolhimento.

3. O pagamento do subsidio de instalagdo ocorre uma Unica vez durante a mobilidade e seu valor

corresponde a um més da bolsa mensal atribuida ao candidato.

4. Os pagamentos relativos aos custos de investigacdo e de participacdo sdo pagos pelo projeto a

Universidade de Acolhimento.

ARTIGO 11°
DOS BENEFICIOS PARA MULHERES

1. Para as bolseiras mulheres cuja mobilidade seja superior a 2 anos académicos, sera concedida uma bolsa

de subsisténcia adicional por cada ano académico cumprido.

2. Os subsidios anuais extras mencionados no item anterior serdo pagos apos o 202 (vigésimo) més de
mobilidade, ainda que eventualmente previstos em data diversa no plano orcamental apresentado pela

Instituicao.
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ARTIGO 12¢
DESISTENCIA

1. A eventual desisténcia do candidato obriga-o a comunicar a sua decisdo as Instituicdes de Origem e

Acolhimento, de forma fundamentada, por escrito, por carta ou correio electrénico.

2. A desisténcia ensejard o cancelamento imediato do pagamento de bolsas e do seguro obrigatdrio
contratado para o candidato desistente e inibird uma nova candidatura ao Programa Intra-Africa Mobility

Scheme.

ARTIGO 13¢
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CANDIDATOS EM MOBILIDADE

1. Os candidatos em mobilidade tém direito a receber todas as instrugGes e apoio que possibilitem a sua

integracdo e a conclusdo das disciplinas e graus académicos com sucesso.

2. Os direitos e obrigacdes dos estudantes da instituicdo de origem na universidade de acolhimento s3o os

mesmos a que estdo sujeitos na Instituicdo de Origem, com as necessarias adaptagdes.

3. Durante a sua permanéncia na Instituicdo de Acolhimento, os estudantes devem adoptar um
comportamento que honre a sua instituicdo de origem. O estudante que ao participar no programa nao
cumpra os compromissos académicos — pela ndo comparéncia as aulas ou aos exames finais — incorre em
grave responsabilidade moral, pois tal prejudica a credibilidade da instituicdo de origem que podera ser

penalizada na celebragdo de futuros acordos.

ARTIGO 14¢
DO RECONHECIMENTO E DA ACREDITACAO DE PERIODOS DE ESTUDO E GRAUS ACADEMICOS

1. As unidades curriculares e os periodos de estudo realizados nas Instituicdes de Acolhimento serdo
reconhecidas pelas Instituicdes de Origem, desde que correspondam ao plano de estudos definido pelo

estudante em mobilidade.

2. A escala de avaliacdo dos estudantes é feita de 0-20 (zero a vinte) e é utilizada por todos os Parceiros

signatarios.
3. Apds o periodo de mobilidade, a Instituicdo de Acolhimento fornecera um documento oficial que contenha:

a) Identificacdo da instituicdo acolhimento;
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b) Identificacdo do aluno;
c) Disciplinas realizadas e horas de trabalho, de contacto e de formacgao;
d) Notas atribuidas as disciplinas realizadas numa escala de 0-20.

4. As unidades curriculares de caracter opcional na Instituicdo de Origem realizadas na Instituicdo de
Acolhimento serdao reconhecidas automaticamente pela instituicdo de origem, mantendo a categoria de

disciplinas opcionais.

5. As unidades curriculares frequentadas na Instituicdo de Acolhimento as quais correspondam disciplinas
obrigatdrias na Instituicdo de Origem serdo atribuidas equivaléncia desde que a unidade curricular tenha o

mesmo propdsito, independentemente do pais a que se refiram.

6. As notas das unidades curriculares efectuadas fora da instituicao de acolhimento serao tidas em conta no

calculo da média do curso da instituicdo de acolhimento, nos termos das normas de conversdo aplicaveis.
7. Nao sera dado reconhecimento académico aos estudantes quando houver:

a) Incumprimento do contrato de estudante;

b) Incumprimento do contrato de aprendizagem;

c) Falta de aproveitamento nos processos de avaliacdo na universidade de acolhimento.

ARTIGO 15¢
DO RECONHECIMENTO DE GRAUS ACADEMICOS

1. Os graus académicos dos alunos em mobilidade serdo reconhecidos entre os parceiros integrantes deste
Projecto e o processo de reconhecimento sera feito pela Instituicdo de Origem nos termos de sua legislacdo

nacional.

2. A documentacdo necessdria ao reconhecimento, a emitir pela instituicdo de acolhimento, serd informada

previamente pela instituicdo de origem no envio da inscrigao do aluno.

4. Os procedimentos de reconhecimento de grau serdo informados, detalhadamente, por escrito na

documentacgdo de acolhimento ao aluno e no website do programa.

5. A instituicdo de acolhimento compromete-se a remeter ao aluno todos os documentos comprovativos da

obtencdo no prazo de 45 dias ap6ds o fim de todas as avaliagoes.
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ARTIGO 162
DAS INSTITUIGOES PARCEIRAS
1. Compete as Instituicdes parceiras, dentre outras competéncias:

a) manter arquivo pessoal, individualizado dos registos dos estudantes e funcionarios, recebidos e enviados
no ambito da mobilidade, dos quais devem constar, obrigatoriamente os documentos elencados no artigo

162 do Memorando de Entendimento.
b) pagar as bolsas mensalmente e sem atrasos aos estudantes e profissionais em mobilidade;

c) assegurar-se de que os estudantes e profissionais em mobilidade gozam de cobertura de seguros, nos

moldes previstos no Memorando de Entendimento

d) respeitar os periodos de mobilidade previstos nos contratos de Estudante, nos contratos de Aprendizagem

ou Plano de Investigacao e nos Contratos de Docente para Ensino ou Contrato de Pessoal para Formacao;

e) interromper ou solicitar a interrup¢ao do contrato de seguros imediatamente em casos de interrup¢ao ou

desisténcia da mobilidade pelo candidato;
f) formalizar e assinar, antes do inicio das mobilidades, os seguintes documentos:

i Contratos de Estudante entre estudantes em mobilidade e suas Instituicdes de

origem e de acolhimento;

ii. Contratos de Aprendizagem ou Plano de Investigacdo entre estudantes

selecionados e a instituicdes de origem e de acolhimento;

iii. Contrato de mobilidade para docente ou pessoal administrativo entre profissionais

académicos/administrativos e as instituicdes de origem e de acolhimento.

g) oferecer aos estudantes em mobilidade todo o suporte administrativo, académico, profissional e pessoal
possivel, especialmente através da dissemina¢do de informacgGes (guides, guias, regulamentos, materiais

publicitarios elaborados no ambito do projecto) e do estabelecimento de canais de comunicagdo efectivos.

ARTIGO 18¢
POLITICA DE PRIVACIDADE

1. No tratamento dos dados pessoais, o programa rege-se Regulamento (EU) 2016/679 do Parlamento
Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016.
2. Os dados pessoais recolhidos serdo os estritamente necessarios com o programa PaxLuséfona,

nomeadamente o processo de candidaturas.
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3. Findo o processo de candidaturas serdo tratados dados pessoais para as seguintes finalidades: (i)
gestdo administrativa e corrente das candidaturas; (ii) avaliacdo da qualidade do nosso programa e
(ii) cumprimento das obrigacGes que resultam do contrato, designadamente para efeitos de
monitorizacdo do programa e reporte a Agéncia de Execucdo relativa a Educagdo, Cultura e
Audiovisual da Comissao Europeia.

4. O titular dos dados tem o direito de acesso, rectificacdo, apagamento, limitacdo do tratamento,
portabilidade, oposicdo e de ndo ser sujeito a decisdes individuais e automatizadas, nas condigdes
previstas nos artigos 12.2 e ss. do RGPD;

5. Para exercer estes direitos o titular devera contactar a coordenacgdo do projecto através do email

contacto@intraafricapaxlusofona.org..

6. O prazo de resposta para o pedido é de 1 més a contar da data de recepcdo do seu pedido.

7. Os dados pessoais serdo armazenados apenas pelo periodo necessario as finalidades que
determinaram a sua recolha;

8. Para efeitos de reporte a Agéncia de Execugdo relativa a Educacdo, Cultura e Audiovisual da
Comissdo Europeia armazenamos os dados pessoais pelo periodo maximo de cinco anos;

9. Os dados pessoais poderdo ser armazenados por um periodo superior por razdes historicas,
estatisticas ou cientificas, respeitando o artigo 89.2 do RGPD sendo adoptadas as medidas técnicas
para minimizar possiveis riscos para o titular dos dados.

10. O processo contendo os dados pessoais tratados é acedido pelos membros responsdveis de cada
instituicdo do Programa PaxLusdfona, nomeadamente os coordenadores e gestores de projecto, os
servicos administrativos das universidades e os investigadores envolvidos no programa.
Adicionalmente, os dados sdo transmitidos a Agéncia de Execucdo relativa a Educacdo, Cultura e
Audiovisual da Comissdo Europeia para as finalidades ja identificadas;

11. Os dados pessoais jamais serdo divulgados para finalidades de marketing directo ou outras.

ARTIGO 19¢
DO COORDENADOR

1. Tudo o que ndo esteja previsto no presente regulamento devera ser reportado a Coordenacdo do

Projecto, a qual compete a Universidade Agostinho Neto, e por ela decidido.
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