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II REUNIAO EXTRAORDINARIA DOS MINISTROS DO TRABALHO E
ASSUNTOS SOCIAIS DA CPLP

Praia, Ilha de Santiago, 3 de dezembro de 2025
“Migracao Laboral e Trabalho Digno na CPLP”

Declaragdo Final

1. Os Ministros do Trabalho e dos Assuntos Sociais da Comunidade dos Paises
de Lingua Portuguesa (CPLP), ou seus representantes, reunidos na Sala de
Conferéncias do Ministério das Financas de Cabo Verde na Praia, Ilha de
Santiago, Cabo Verde, no dia 3 de dezembro de 2025, por ocasido da sua II
Reunido Extraordinéria, com o objetivo de dar seguimento as deliberacdes da
XVI Reunido Ordinaria dos Ministros do Trabalho e dos Assuntos Sociais da
CPLP (RMTAS-CPLP), realizada a 18 de junho de 2025, na Sede da CPLP;

2. Saudando os progressos registados na implementagdo do Plano Estratégico de
Cooperacdo para o Trabalho e Assuntos Sociais da CPLP 2024-2030 (PECTAS-
CPLP), bem como a continuidade das agdes previstas no Plano de Acdo da
CPLP para o Combate ao Trabalho Infantil 2021-2025 (PACTI) e no Plano de
Acgdo da CPLP para a Inspecao do Trabalho 2023-2030;

3. Reafirmando que a eliminacado das piores formas de trabalho infantil permanece
um imperativo moral, social e juridico dos Estados-Membros da CPLP, e
reconhecendo que, apesar dos avangos alcangados no quadro do Plano de
Acgao 2021-2025, persistem desafios que exigem a renovacdo do compromisso
politico e a implementagdo coordenada de novas agoes;

4. Saudando a ratificagdo, pela Republica de Cabo Verde, da Convencdo
Multilateral de Seguranca Social da CPLP - tornando-se o terceiro Estado-
Membro a fazé-lo — e incentivando os restantes Estados-Membros a concluirem
0s respetivos processos nacionais de ratificagao;



10.

11.

Congratulando-se com a continuidade das Reunides Técnicas que permitiram
alcancar um texto consensual do Acordo Administrativo, necessario para a
aplicacdo da Convencdo Multilateral de Seguranca Social da CPLP;

Considerando que a entrada em vigor da Convencao Multilateral de Seguranca
Social da CPLP serda um passo determinante para que se produzam avancos
na Comunidade em termos de mobilidade laboral, portabilidade de prestacoes
sociais e protecdo dos trabalhadores da CPLP, reforcando os sistemas
nacionais de seguranga social e a integragdo comunitéria;

Reconhecendo que a facilitacdo de movimentos laborais seguros, regulares e
ordenados constitui um instrumento essencial para a inclusdo social, a
protecao dos trabalhadores migrantes e o reforco das economias dos Estados-
Membros; e sublinhando que a implementacao plena do Acordo de Mobilidade
da CPLP exige uma coordenacdo estreita entre as politicas de emprego,
qualificacdo, seguranga social e inspegdo do trabalho, de modo a assegurar que
a mobilidade se traduza em condicdes dignas, justas e seguras para todos;

Enaltecendo a escolha do lema para esta II Reunido Ministerial Extraordinaria -
“Migracdo Laboral e Trabalho Digno na CPLP” por Cabo Verde, tema de
grande atualidade e relevancia para a nossa Comunidade e que fortalece o
compromisso da CPLP com a dignidade humana e a mobilidade segura no
espaco luséfono;

Felicitando a realizacdo do II Férum de Satide e Seguranca no Trabalho da
CPLP, realizado no contexto desta II Reunido Ministerial Extraordinaria,
demonstrando, assim, a importancia da satide e seguranga no trabalho como
direito fundamental e condigao essencial para o trabalho digno e promogao de
politicas sociais e praticas inclusivas, responsaveis e sustentdveis no local de
trabalho;

Recordando a disponibilidade manifestada por Angola na XVI RMTAS-CPLP
para acolher o III Férum de Sadde e Seguranca no Trabalho da CPLP, até ao
final de 2026;

Reiterando o compromisso da CPLP na promocdo de normas internacionais
que salvaguardem a seguranca e satide no trabalho e enaltecendo a adogao,
pela 113% Sessdao da Conferéncia Internacional do Trabalho, da Convencao
sobre Riscos Biolégicos no Ambiente de Trabalho (Convencdo n.° 192),
instrumento que ird contribuir para a protecdo da satide e seguranga no
trabalho a escala global;



12. Reiterando o valor estratégico da cooperacdo da CPLP com a Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT), nomeadamente no apoio prestado ao reforgo
dos instrumentos da CPLP no dominio do trabalho digno, protecdo social,
inspecdo do trabalho e combate as piores formas de trabalho infantil, o que, no
contexto dos grandes desafios da atualidade, permite reforcar a importancia
da cooperacao multilateral a escala global;

DECIDEM:

1. Aprovar para assinatura o “Acordo Administrativo para a Aplicacdo da
Convencao Multilateral de Seguranca Social da CPLP”, até junho de 2026;

2. Mandatar os Pontos Focais a apresentarem, até junho de 2026, assinalando os
cinco anos da entrada em vigor do Acordo de Mobilidade da CPLP, uma
proposta de resolugao sobre migracao laboral, a ser considerada numa Reunido
Extraordinaria, em plataforma eletrénica, de Ministros do Trabalho e dos
Assuntos Sociais da CPLP e, posteriormente, submetida a Conferéncia de
Chefes de Estado e de Governo da CPLP;

3. Mandatar os Pontos Focais da 4area da Seguranca Social, com o
acompanhamento do Secretariado Executivo da CPLP, para, a partir de janeiro
de 2026, iniciar os trabalhos técnicos, em formato virtual, de elaboracdo dos
formularios e instrumentos operacionais necessarios a plena implementacao da
Convencao, visando a realizagdo, até junho de 2026, de uma Reunido Presencial
para conclusao do processo;

4. Aprovar o “Il Plano de Ac¢do da CPLP para o Combate ao Trabalho Infantil
2026-2030";

5. Aprovar a Declaracdo conjunta da CPLP a VI Conferéncia Global sobre a
Eliminacdo do Trabalho Infantil, a realizar-se em Marraquexe, em fevereiro de
2026, anexa a presente Declaracdo, e incentivar a participacdo ativa e
coordenada dos Estados-Membros nesse evento para comunicagdo dos
avangos registados no espaco da Comunidade;

6. Reiterar a intencdo de realizar o III Férum de Satde e Seguranca no Trabalho
da CPLP, em Angola, até ao final de 2026;

7. Reafirmar o compromisso com a realizacdo de campanhas conjuntas CPLP-OIT
em matéria de Seguranca e Satde no Trabalho (SST), designadamente no
quadro das comemoragdes do Dia Mundial da Seguranca e Satide no Trabalho
(28 de abril);



8. Encorajar o reforgo dos mecanismos de coordena¢do da Reunido de Ministros
do Trabalho e dos Assuntos Sociais da CPLP (RMTAS-CPLP), incluindo a
designacao ou atualizagdo de Pontos Focais suplentes e a operacionalizacao do
modelo de governacao do PECTAS-CPLP;

9. Reiterar a intencdo de realizar a XVII RMTAS-CPLP nos dias 5 a 7 de abril de
2027, ap0ds consultas a promover pela presidéncia em exercicio da CPLP;

10. Expressar o seu profundo agradecimento ao Governo da Republica de Cabo
Verde, pelo acolhimento, organizacdo e excelentes condicdes de trabalho
proporcionadas para a realizacdo da II RMTAS Extraordindria e do II Férum
de Sadde e Seguranca no Trabalho da CPLP, e ao Governo da Republica
Democrética de Sao Tomé e Principe, pela estreita colaboracdo enquanto
Presidéncia da RMTAS-CPLP e pelo contributo decisivo para o avango dos
trabalhos técnicos e politicos no dominio do trabalho e dos assuntos sociais.

Praia, 3 de dezembro de 2025.

Pela Repiiblica de Angola
TERESA RODRIGUES DIAS
Ministra da Administragao Puablica, Trabalho e Seguranga Social

Pela Repiiblica Federativa do Brasil
FRANCISCO MACENA DA SILVA
Secretario-Executivo do Ministério do
Trabalho e Emprego

Pela Repiiblica de Cabo Verde
FERNANDO ELISIO FREIRE
Ministro do Estado, da Familia, Inclusdao e Desenvolvimento Social



Pela Repiiblica da Guiné-Bissau

Pela Repiiblica da Guiné Equatorial
TITO MBA ADA
Representante Permanente junto da CPLP

Pela Repiiblica de Mogambique
PAULO FRANCISCO DA SILVA BEIRAO
Secretario Permanente do Ministério do Trabalho, Género e Acao Social

Pela Repiiblica Portuguesa
ADRIANO RAFAEL MOREIRA
Secretdrio de Estado Adjunto e do Trabalho

Pela Repiiblica Democrdtica de Sdo Tomé e Principe
JOUCERLI TINY RAMOS
Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social

Pela Repiiblica Democrdtica de Timor-Leste
VERONICA DAS DORES
Ministra da Solidariedade Social e Inclusdo



