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CPLP

ANUNCIO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO

Diretor de Acao Cultural e Lingua Portuguesa (M/F)

O Secretariado Executivo da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (SECPLP) pretende contratar
um/a Diretor de Agao Cultural e Lingua Portuguesa para exercer fungdes nas instalagoes da sua Sede, em
Lisboa. O Diretor de Agao Cultural e Lingua Portuguesa é responsavel, sob a orientagao do Diretor Geral,
pelo acompanhamento de programas, projetos e acées no contexto da CPLP, nas areas da cultura, lingua

portuguesa, educacao, ensino superior, ciéncia e tecnologia e pela coordenagao, execugao, e

monitorizacdo de agdes no ambito de politicas publicas em diferentes dominios relacionados com

cultura promocao e difusdo da lingua portuguesa.

Requisitos obrigatdrios

Para que as suas candidaturas sejam consideradas validas em sede de avaliagdo curricular, os/as

candidatos/as devem cumprir os seguintes requisitos obrigatorios:

Ser cidadao de um dos Estados-Membros da CPLP;

Demonstrar nivel excelente da lingua portuguesa, em qualquer das suas variantes, em termos de
escrita e oralidade;

Fluéncia oral e escrita em inglés ou francés ou espanhol;

Ser titular, no minimo, de grau académico correspondente a Licenciatura, nos termos da lei nacional
de um dos Estados-Membros da CPLP, em Educacao/Ensino, Cultura, Patrimonio, Informacao e
comunicacao, Psicologia educacional, Estudos de Desenvolvimento ou areas afins;

Experiéncia profissional minima de 7 anos em fungdes relacionadas em areas vocacionadas para a
Educacao e Ensino, Formulacao e implementagao de politicas culturais, Gestao de projetos culturais
multilaterais e Diplomacia Cultural, sendo pelo menos 5 em posicao de direcao ou coordenacao;

Experiéncia em lideranca de equipas multiculturais e gestao de recursos humanos;

Conhecimento aprofundado de politicas publicas de educacao de qualidade e em consonancia com
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

Capacidade comprovada de redacdo de documentos estratégicos, relatérios e pareceres técnicos
de alta qualidade;

Disponibilidade para viagens internacionais frequentes e trabalho em ambientes multiculturais;
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e Experiéncia comprovada na gestao administrativa, técnica e financeira de projetos multidisciplinares
abrangendo um conjunto amplo e variado de competéncias, em diversas areas do conhecimento
relacionadas com as areas acima descritas;

e Capacidade de preparar, finalizar e comunicar, assertivamente, relatorios de projetos.

Requisitos preferenciais

Em igualdade de circunstancias dos candidatos no processo de avaliagao, sao considerados como
fatores preferenciais os seguintes elementos:

e Pds-graduacgao, Mestrado, Doutorado ou outros estudos superiores nas seguintes areas:
o Letras;
o Educacao;ou
o Gestao Cultural,

e Experiéncia profissional e/ou académica num dos Estados-Membros da CPLP;

e Experiéncia de trabalho em organizagoes internacionais de cariz similar a CPLP;
e Experiéncia na captacao e gestao de financiamentos externos, incluindo negociacao com parceiros
de desenvolvimento e organismos multilaterais;

e Experiéncia de trabalho com organizagdes nao governamentais e entidades da sociedade civil ou de
base comunitaria;
e Experiéncia comprovada em projetos multidisciplinares.

Os/As interessados/as deverao consultar o site www.cplp.org onde encontrarao os Termos de Referéncia
para o recrutamento, que incluem informacao mais detalhada. Deverdo enviar as suas candidaturas
obrigatoriamente  através de  correio  eletrénico, usando o0 seguinte  endereco:
concurso.diretordaclp@cplp.org

As candidaturas devem incluir, impreterivelmente, os seguintes documentos:

e Declaracio de autorizacdo para tratamento de dados pessoais, seguindo minuta anexa aos
Termos de Referéncia;

e Carta de Motivagao: Curriculum vitae atualizado, que deve incluir referéncias e contatos;

e (Copias digitais de documentos de identificagcao pessoal;

e Copias digitais de certificados de habilitagdes literarias e de certificagdes profissionais
indicadas no Curriculum Vitae;

e (Copia digital de Registo Criminal atualizado.

Informacoées adicionais

e O procedimento serd promovido, numa primeira fase, com o apoio de entidade externa de
recrutamento, a Stanton Chase Portugal e, na fase de selecdo, sera conduzido por Juri
constituido por elementos do Secretariado Executivo.
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e O candidato selecionado sera convidado a assinar um contrato pelo periodo de trés anos,
renovavel umavez, porigual periodo, mediante decisao do(a) Secretario(a) Executivo(a) da CPLP
e em fun¢do da avaliacdo de desempenho.

e Os processos de recrutamento na CPLP visam igualmente contribuir para uma
representatividade equitativa das nacionalidades e a igualdade de género na organizacao, para
o efeito, em caso de empate entre dois ou mais candidatos, o Juri dara preferéncia na ordenagao
final ao candidato do género em sub-representagao, entre o pessoal do quadro permanente

e Serao consideradas as candidaturas que derem entrada no SECPLP até as 17HO00 (horario UTC)
de 07 de maio de 2026. Candidaturas recebidas apés as 17H00 (UTC) do dia 07 de maio de 2026
serao desqualificadas.

Secretariado Executivo da CPLP, Lisboa, 01 de abril de 2026
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